PAGE  
14

[image: image1.emf]    [image: image2.emf]
Eiropas sociālā fonda finansējums

                                                                                               APSTIPRINĀTA

Iepirkuma komisijas


2012. gada 24. janvāra sēdē


(protokols Nr. 1/02-ESF)
Iepirkuma
 „Obligāto veselības pārbaužu nodrošināšana 

aktīvā nodarbinātības pasākuma „Algotie pagaidu sabiedriskie darbi” ietvaros”

INSTRUKCIJA
Iepirkuma identifikācijas Nr. LNP 2012/02-ESF
Ludzā
2012
                                                        Saturs

	1.
	Vispārīgā informācija
	3

	2.
	Informācija par iepirkuma priekšmetu
	3

	3.
	Piedāvājuma iesniegšanas vieta, datums, laiks un kārtība
	4

	4.
	Piedāvājuma derīguma termiņš
	4

	5.
	Piedāvājuma noformēšana
	4

	6.
7.

8.

9.

10.

11.
	Cita informācija 
Prasības pretendentiem

Iesniedzamie dokumenti

Finanšu un tehniskais piedāvājums

Piedāvājumu vērtēšanas un piedāvājumu izvēles kritēriji
Pakalpojumu līgums
	5
5

6

7

7

8

	12.
	Iepirkuma komisijas tiesības un pienākumi
	8

	13.
	Pretendenta tiesības un pienākumi
	9

	
	
	

	14.
	Nolikuma pielikumi:
	9

	
	1. pielikums – Pieteikums dalībai iepirkumā
2. pielikums – Informācija par pretendentu

3. pielikums – Tehniskā specifikācija

4. pielikums – Tehniskais piedāvājums un Finanšu piedāvājums

	


1. Vispārīgā informācija

1.1.   Iepirkums tiek organizēts saskaņā ar Publisko iepirkumu likumu.

1.2.  Iepirkuma procedūras mērķis ir izvēlēties atbilstošāko pakalpojuma sniedzēju, kas nodrošinātu obligāto veselības pārbaužu veikšanu bezdarbniekiem Ludzas novada pašvaldības un Nodarbinātības valsts aģentūras noslēgtā līguma Nr.3APSD-1900-2012 par aktīvā nodarbinātības pasākuma „Algotie pagaidu sabiedriskie darbi” ietvaros.
1.3. Iepirkuma identifikācijas numurs

  LNP 2012/02-ESF
1.4. Pasūtītājs


Ludzas novada pašvaldība

Adrese: Raiņa iela 16A, Ludza, Ludzas novads, Latvija, LV-5701


Reģistrācijas Nr. 90000017543


Tālruņa Nr. +371-65707400, faksa Nr. +371-65707402


e-pasta adrese: dome@ludzaspils.lv 


A/S „Citadele banka”, konts: Nr. LV10PARX0002240270006, kods: PARXLV22
1.5. Līguma izpildes vieta

Latvijas Republika, Ludzas novads
1.6. Līguma izpildes laiks

līdz 2012.gada 31. decembrim. 

1.7. Iepirkuma instrukcijas saņemšana un informācijas apmaiņas kārtība
1.7.1. Ar iepirkuma instrukciju var iepazīties Ludzas novada mājaslapā: www.ludzaspils.lv. Pretendents, kurš pieprasa skaidrojumu par Iepirkuma Instrukciju, to dara rakstiski ar pasta vai faksa starpniecību, adresējot komisijai, ar norādi – Iepirkumam „Obligāto veselības pārbaužu nodrošināšana aktīvā nodarbinātības pasākuma „Algotie pagaidu sabiedriskie darbi” ietvaros”, ID Nr. LNP 2012/02-ESF, uz adresi Raiņa ielā 16, Ludzā, Ludzas novads, LV-5701, fakss 65707402.
1.7.2. Visa informācija, tai skaitā atbildes uz pretendentu uzdotiem jautājumiem par atklātu konkursu, tiks publicēta Ludzas novada mājaslapā: www.ludzaspils.lv.

1.7.3. Kontaktpersona: iepirkumu komisijas sekretāre Jeļene Kigitoviča, tel. 65707133, fakss 65707402, e-pasts: elena@ludzaspils.lv;

2. Informācija par iepirkuma priekšmetu

2.1.   Iepirkuma priekšmets ir obligāto veselības pārbaužu veikšana bezdarbniekiem 2012. gadā Ludzas novada pašvaldības un Nodarbinātības valsts aģentūras noslēgtā līguma Nr. Nr.3APSD-1900-2012/ LNP Nr. P-17/2012 par aktīvā nodarbinātības pasākuma „Algotie pagaidu sabiedriskie darbi” ietvaros. Piedāvājumam jābūt sagatavotam atbilstoši Tehniskajai specifikācijai (Nolikuma 3. pielikums). 
2.2.    Iepirkums tiek veikts Eiropas sociālais fonda finansētā projekta „Algotie pagaidu sabiedriskie darbi pašvaldībās” (paredzēts īstenot darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma 1.3.1.5. aktivitātes „Vietējo nodarbinātības veicināšanas pasākumu plānu ieviešanas atbalsts” otrās kārtas  ietvaros.
3. Piedāvājuma iesniegšanas vieta, datums, laiks un kārtība
3.1. Pretendenti piedāvājumus var iesniegt līdz 2012. gada 6. februārim plkst. 11:00 Ludzā, Raiņa ielā 16, LV–5701, Ludzas novada pašvaldībā, 3.stāvā, kabinetā Nr. 312, pie sekretāres iesniedzot personīgi vai pa pastu. Pasta sūtījumam jābūt nogādātam šajā punktā norādītajā adresē līdz augstāk minētajam termiņam. Piedāvājums, kas iesniegts pēc minētā termiņa, netiks atvērts un tiks atdots atpakaļ iesniedzējam.

3.2. Saņemot piedāvājumu, pasūtītājs (domes sekretārs) reģistrē pretendentu piedāvājumus to iesniegšanas secībā. Sarakstā norāda pretendentu (juridiskai personai – nosaukumu), tā adresi, tālruņa un faksa numuru, kā arī piedāvājuma iesniegšanas datumu un laiku. Pasūtītājs (sekretārs) nodrošina, lai līdz piedāvājumu atvēršanai pretendentu saraksts netiktu izpausts. 

3.3. Pretendents, iesniedzot piedāvājumu, var pieprasīt apliecinājumu tam, ka piedāvājums saņemts (ar norādi par piedāvājuma saņemšanas laiku).

3.4. Pretendents var atsaukt vai mainīt savu piedāvājumu līdz piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām, ierodoties personīgi piedāvājumu uzglabāšanas vietā Ludzā, Raiņa ielā 16, 3.stāvā, 312.kab., Ludzas novada pašvaldībā, pie sekretāres. Piedāvājuma atsaukšanai ir bezierunu raksturs un tā izslēdz pretendentu no tālākas līdzdalības iepirkuma procedūrā. Piedāvājuma mainīšanas gadījumā par piedāvājuma iesniegšanas laiku tiks uzskatīts otrā piedāvājuma iesniegšanas brīdis.

3.5. Visiem pretendentiem tiek piemēroti vienādi noteikumi.

3.6. Pasūtītājs nodod izskatīšanai tikai tos piedāvājumus, kas noformēti tā, lai piedāvājumā iekļautā informācija nebūtu pieejama līdz piedāvājumu atvēršanas brīdim. Ja piedāvājums nav atbilstoši noformēts pasūtītājs (sekretārs) atdod piedāvājumu tā iesniedzējam un piedāvājumu nereģistrē.

4. Piedāvājuma derīguma termiņš

4.1.  Pretendenta iesniegtais piedāvājums ir derīgs, t.i., saistošs iesniedzējam līdz iepirkuma līguma noslēgšanai, bet ne ilgāk kā 90 dienas, skaitot no piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām.

4.2. Ja objektīvu iemeslu dēļ iepirkuma līgumu nevar noslēgt 4.1. apakšpunktā noteiktajā termiņā, pasūtītājs var rakstiski pieprasīt piedāvājuma derīguma termiņa pagarināšanu. Ja pretendents piekrīt pagarināt piedāvājuma derīguma termiņu, par to rakstiski paziņo pasūtītājam trīs darba dienu laikā pēc pasūtītāja iesnieguma saņemšanas.

5. Piedāvājuma noformēšana
5.1. Piedāvājums iesniedzams Ludzas novada pašvaldībā (Ludzā, Raiņa ielā 16, 3.stāvā, 312.kab.) līdz 2012. gada 6. februārim plkst. 11:00 aizlīmētā un aizzīmogotā aploksnē, uz kuras ir jānorāda – „Iepirkums „Obligāto veselības pārbaužu nodrošināšana aktīvā nodarbinātības pasākuma „Algotie pagaidu sabiedriskie darbi” ietvaros”, ID Nr. LNP 2012/02-ESF. Neatvērt līdz 2012.gada 6. februārim plkst. 11:00” un pretendenta nosaukums, reģistrācijas numurs un adrese:

5.1.1. Pretendentam jāiesniedz 1 (viens) piedāvājuma oriģināls.

5.1.2. Piedāvājums sastāv no pretendentu atlases dokumentiem, tehniskā piedāvājuma, finanšu piedāvājuma. Pretendentam atlases dokumenti, tehniskais piedāvājums un finanšu piedāvājums jāiesien vienā sējumā. 
5.1.3. Piedāvājumam jābūt ievietotam 5.1. punktā minētajā aploksnē. Piedāvājuma dokumentiem jābūt cauršūtiem ar diegu tā, lai dokumentus nebūtu iespējams atdalīt. Piedāvājuma lapām jābūt sanumurētām un jāatbilst pievienotajam satura rādītājam. Uz pēdējās lapas aizmugures, cauršūšanai izmantojamais diegs nostiprināms ar pārlīmētu papīru, uz kura norādāms cauršūto lapu skaits, ko ar savu parakstu un pretendenta zīmogu apliecina pretendenta pilnvarotais pārstāvis.
5.1.4.   Piedāvājuma dokumentus izstrādā atbilstoši 2010. gada 1. jūlija LR likuma „Dokumentu     juridiskā spēka likuma” prasībām.

5.1.5. Piedāvājumā iekļautajiem dokumentiem jābūt skaidri salasāmiem, bez dzēsumiem, labojumiem vai svītrojumiem. Piedāvājums jāsagatavo latviešu valodā. Piedāvājumi var tikt iesniegti citā valodā, ja katram dokumentam klāt ir pievienots pretendenta apliecināts tulkojums latviešu valodā.

5.1.6. Pretendents iesniedz parakstītu pieteikumu (1. un 2. pielikums). Ja piedāvājumu iesniedz personu grupa vai personālsabiedrība, piedāvājumā norāda personu, kas cenu aptaujā pārstāv attiecīgo personu grupu vai personālsabiedrību un ir pilnvarota parakstīt ar atklātu konkursu saistītos dokumentus.

5.1.7. Ja pretendents iesniedz dokumentu kopijas, katrai dokumenta kopijai jābūt pretendenta apliecinātai ar uzrakstu “KOPIJA” un „KOPIJA PAREIZA” un piedāvājumu parakstīt pilnvarotās amatpersonas pilns amata nosaukums, paraksts un paraksta atšifrējums, vietas nosaukums un datums, zīmoga nospiedums.

5.1.8. Piedāvājuma dokumentus paraksta LR Uzņēmumu Reģistrā vai citas valsts līdzvērtīgā iestādē reģistrētā amatpersona ar paraksta tiesībām un/vai pilnvara, kas apliecina piedāvājumu parakstījušās amatpersonas tiesības parakstīt un iesniegt piedāvājumu juridiskās personas uzdevumā.

5.1.9. Iesniegtie piedāvājumi, izņemot Instrukcijas 3.1. punktā noteikto gadījumu, ir pasūtītāja īpašums un netiek atdoti atpakaļ pretendentiem.
6. Cita informācija

6.1.    Pasūtītājs nodrošina iespēju iepazīties ar aktuālo informāciju pasūtītāja mājas lapā internetā www.ludzaspils.lv sadaļā „Iepirkumi”. 

6.2. 
    Pretendents nevar iesniegt piedāvājuma variantus.

6.3.   Pretendents sedz visas izmaksas, kas saistītas ar piedāvājuma sagatavošanu un iesniegšanu.

7. Prasības pretendentiem

7.1.     Nosacījumi pretendenta dalībai iepirkuma procedūrā:

Piedalīšanās iepirkumā ir pretendenta brīvas gribas izpausme. Iesniedzot savu piedāvājumu dalībai iepirkumā, pretendents visā pilnībā pieņem un ir gatavs pildīt visas Instrukcijā ietvertās prasības un noteikumus. Pretendents apzinās, ka jebkurš piedāvājumā iekļautais nosacījums, kas ir pretrunā ar Instrukciju vai neatbilst tā noteikumiem, var būt par iemeslu piedāvājuma noraidīšanai. 

7.1.1. Pasūtītājs izslēdz pretendentu no turpmākās dalības iepirkuma procedūrā, kā arī neizskata pretendenta piedāvājumu jebkurā no šādiem gadījumiem:

           7.1.1.1. pasludināts tā maksātnespējas process (izņemot gadījumu, kad maksātnespējas procesā tiek piemērota sanācija vai cits līdzīga veida pasākumu kopums, kas vērsts uz parādnieka iespējamā bankrota novēršanu un maksātspējas atjaunošanu), apturēta vai pārtraukta tā saimnieciskā darbība, uzsākta tiesvedība par tā bankrotu vai līdz līguma izpildes paredzamajam beigu termiņam tas būs likvidēts;

7.1.1.2. tam Latvijā un valstī, kurā tas reģistrēts vai atrodas tā pastāvīgā dzīvesvieta (ja tas nav reģistrēts Latvijā vai Latvijā neatrodas tā pastāvīgā dzīvesvieta), ir nodokļu parādi, tajā skaitā valsts sociālās apdrošināšanas iemaksu parādi, kas kopsummā katrā valstī pārsniedz 100 latus.

7.1.2. Lai izvērtētu pretendentus saskaņā ar nolikuma 7.1.1.2. apakšpunktu pasūtītājs pieprasīs tam pretendentam, kurš atbilst iepirkuma instrukcijā noteiktajām prasībām un atbilstoši izraudzītajam piedāvājuma izvēles kritērijam būtu piešķiramas līguma slēgšanas tiesības 10 (desmit) darba dienu laikā iesniegt izziņu (oriģinālu), ko ne agrāk kā mēnesi pirms piedāvājuma iesniegšanas dienas izsniegusi Latvijas un ārvalsts kompetenta institūcija (ja pretendents nav reģistrēts Latvijā vai Latvijā neatrodas tā pastāvīgā dzīvesvieta), kas apliecina, ka tam nav nodokļu parādu, tajā skaitā valsts sociālās apdrošināšanas iemaksu parādu, kas kopsummā katrā valstī pārsniedz 100 latus. Ja attiecīgais pretendents noteiktajā termiņā neiesniegs šo izziņu, pasūtītājs to izslēgs no dalības iepirkumā.

7.1.3. Pretendentam ir jāatbilst sekojošām prasībām:

7.1.3.1. Pretendents ir reģistrēts likumā noteiktajā kārtībā un likumā noteiktajos gadījumos.

7.1.3.2. Pretendents atbilstoši normatīvo aktu prasībām ir reģistrēts Latvijas Republikas Ārstniecības iestāžu reģistrā.

7.1.3.3. Ārstniecības iestādei ir pieejami speciālisti tehniskajā specifikācijā noteikto obligāto veselības pārbaužu veikšanai saskaņā ar Ministru kabineta 10.03.2009. noteikumiem Nr.219 ”Kārtība, kādā veicama obligātā veselības pārbaude” un Ministru kabineta 27.11.2001. noteikumiem Nr.494 „Noteikumi par darbiem, kas saistīti ar iespējamu risku citu cilvēku veselībai un kuros nodarbinātās personas tiek pakļautas obligātajām veselības pārbaudēm”.
7.1.4. Komisija neizskata pretendenta piedāvājumu un izslēdz pretendentu no turpmākās dalības jebkurā piedāvājuma izvērtēšanas stadijā, ja pretendents neatbilst kādai no Instrukcijas 7.1.1. un 7.1.3.punktā minētajām prasībām vai kāds no iesniegtajiem dokumentiem neapliecina pretendenta atbilstību 7.1.1.1. un 7.1.1.2. punktā izvirzītajiem pretendenta dalības nosacījumiem. 

8. Iesniedzamie dokumenti

8.1. Pretendentu atlases dokumenti


Lai izvērtētu pretendentu atbilstību saskaņā ar Publisko iepirkumu likuma  39., 40., 41., 42., 43. un 44. pantā noteiktajām prasībām, kā arī nepieciešamā informācija, lai pretendentu novērtētu saskaņā ar minētajām prasībām, pretendentam jāiesniedz sekojoši dokumenti:
8.1.1. Pieteikumu dalībai Iepirkumā sagatavo atbilstoši pievienotajai formai (1. un 2. pielikumu). 

8.1.2. Uzņēmumu reģistra vai līdzvērtīgas uzņēmējdarbību reģistrējošas iestādes ārvalstīs izdotas reģistrācijas apliecības kopija.
8.1.3. atbilstības apliecinājumi (sertifikāti), kas piešķirti ārstniecības iestādei un kas apliecina tās atbilstību normatīvajos aktos noteiktajām obligātajām prasībām ārstniecības iestādēm;

8.1.4. pretendenta pakalpojuma īstenošanā iesaistīto darbinieku kvalifikācijas,  apliecinājumi: ārstu – speciālistu (arodslimību ārsta, ģimenes ārsta, otorinolaringologa, neirologa, ginekologa) sertifikātu kopijas (tehniskajā specifikācijā noteikto veselības pārbaužu obligāti nepieciešamo apskašu un izmeklējumu veikšanai saskaņā ar Ministru kabineta 10.03.2009. noteikumiem Nr.219 ”Kārtība, kādā veicama obligātā veselības pārbaude” un Ministru kabineta 27.11.2001. noteikumiem Nr.494 „Noteikumi par darbiem, kas saistīti ar iespējamu risku citu cilvēku veselībai un kuros nodarbinātās personas tiek pakļautas obligātajām veselības pārbaudēm”).
9.Finanšu un tehniskais piedāvājums
9.1. Piedāvājuma Finanšu sadaļā norāda katras atsevišķās Tehniskās specifikācijas 3. tabulā norādītās obligātās veselības pārbaudes veikšanas cenu vienai personai. 
9.2. Finanšu piedāvājumu sagatavo saskaņā ar Instrukcijai pievienoto Finanšu un tehniskā piedāvājuma formu (4. pielikums). Cenas norāda latos (LVL) bez 
9.3. pievienotās vērtības nodokļa (PVN), atsevišķi norāda PVN (tie pretendenti, kas ir PVN maksātāji), kā arī kopējo summu, ieskaitot PVN.
9.4.  Piedāvājuma Finanšu sadaļā norāda katras atsevišķās Tehniskās specifikācijas 3. tabulā norādītās obligātās veselības pārbaudes veikšanas cenu vienai personai un kopā 600 (seši simti) personām. Finanšu piedāvājumu sagatavo saskaņā ar Instrukcijai pievienoto Finanšu un tehniskā piedāvājuma formu (4. pielikums). Cenas norāda latos (LVL) bez pievienotās vērtības nodokļa (PVN), atsevišķi norāda PVN (tie pretendenti, kas ir PVN maksātāji), kā arī kopējo summu, ieskaitot PVN.

9.5.   Finanšu piedāvājumā ietver pilnīgi visas izmaksas, kas saistītas ar pakalpojuma izpildi (obligātās veselības pārbaudes veikšanu) vienai personai.

9.6.     Tehnisko piedāvājumu sagatavo saskaņā ar 4. pielikumā (Finanšu un tehniskais piedāvājums) noteiktajām prasībām.
10. Piedāvājumu vērtēšanas un piedāvājuma izvēles kritēriji

10.1. Komisija vērtē iesniegtos piedāvājumus saskaņā ar normatīvajos aktos un Instrukcijā noteikto kārtību.

10.2. Komisija atzīst par atbilstošiem tikai tos piedāvājumus, 

a) kuri iesniegti un sagatavoti atbilstoši nolikumā, tehniskajā specifikācijā, kā arī citos iepirkuma procedūras dokumentos noteiktajām prasībām,


b) kuros obligāto veselības pārbaužu izmaksas par vienu veselības pārbaudi nepārsniedz Ministru kabineta 2009. gada 14. jūlija noteikumu Nr. 774 „Noteikumi par darbības programmas “Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma 1.3.1.5. aktivitātes “Vietējo nodarbinātības veicināšanas pasākumu plānu ieviešanas atbalsts” pirmo kārtu” 37.3. apakšpunkta prasības.
10.3. Komisija no atbilstošajiem piedāvājumiem izvēlas saimnieciski izdevīgāko piedāvājumu, kas pilnībā atbilst izvirzītajām prasībām un vērtēšanas kritērijiem.

10.4. 
Ja komisijas darba gaitā tiek konstatēts, ka pretendents, iesniedzot piedāvājumu, ir sniedzis nepatiesu informāciju, tas tiek izslēgts no turpmākās dalības iepirkuma procedūrā.

10.5. Komisija izvēlas saimnieciski izdevīgāko piedāvājumu pēc šādiem vērtēšanas kritērijiem:

	Nr.
	Vērtējamais kritērijs
	Maksimālais
punktu skaits

	A
	Viszemākā piedāvātā vidējā vienas obligātās veselības pārbaudes cena
	80

	B
	Obligāto veselības pārbaužu pakalpojuma sniegšanas vietas attālums līdz Ludzas pilsētai
	20

	
	Kopā
	100


10.6. Vērtējot Pretendentu piedāvāto vidējo cenu vienai veselības pārbaudei Cvid, piedāvājumam ar viszemāko vidējo cenu (bez PVN) tiek piešķirts maksimālais punktu skaits - 80.

10.7. Pārējo Pretendentu iesniegto piedāvājumu  cenas vērtēšanai izmanto šādu formulu:
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, kur
Ai – attiecīgā piedāvājuma iegūtie punkti par cenu, 
C vid. min – zemākā piedāvātā vidējā cena,
Cvidi – i-tā Pretendenta piedāvātā vidējā cena.
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, kur
C1i – cena par veselības pārbaudi saskaņā ar MK not. Nr.494 vienai personai,

C2i – cena par OVP saskaņā ar MK not. Nr. 219 pirmā pielikuma p. 1.14. vienai personai,
C3i - cena par OVP saskaņā ar MK not. Nr. 219 pirmā pielikuma p. 4.9.5. vienai personai,
10.8. Vērtējot Pretendentu pakalpojuma sniegšanas vietas attālumu līdz Ludzas pilsētai, piedāvājumam sniegt augstāk minēto pakalpojumu Ludzas pilsētas teritorijā, tiek piešķirts maksimālais punktu skaits 20.
10.9. Pārējiem Pretendentiem iesniegto piedāvājumu vērtēšanai par pakalpojuma sniegšanas vietas attālumu izmanto šādu formulu:
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, kur
Bi – attiecīgā piedāvājuma iegūtie punkti par attālumu,
L min. = 1 km - minimālais attālums,

Li – i-tā Pretendenta atrašanās attālums līdz Ludzas pilsētai, km.
10.10. Punktu kopsummu katram pretendentam pēc abiem kritērijiem nosaka pēc sekojošas formulas:

Pi = Ai + Bi, kur
Pi – i-tajam Pretendentam aprēķināto punktu kopsumma atbilstoši abiem vērtēšanas kritērijiem,

Ai - i-tajam Pretendentam piešķirto (aprēķināto) punktu skaits atbilstoši kritērijam cena,

Bi - i-tajam Pretendentam piešķirto (aprēķināto) punktu skaits atbilstoši kritērijam attālums.

10.11. Par uzvarētāju tiek atzīts Pretendents, kurš ieguvis lielāko punktu skaitu.

11. Pakalpojumu līgums

11.1. Pasūtītājs slēgs līgumu ar pretendentu, kura piedāvājums būs saimnieciski izdevīgākais, pamatojoties uz pretendenta piedāvājumu un saskaņā ar Instrukcijas noteikumiem. 

11.2. Pasūtītājs par kalendārajā mēnesī saņemtajiem pakalpojumiem norēķinās 20 (divdesmit) dienu laikā pēc attiecīgā rēķina saņemšanas. 

12. Iepirkuma komisijas tiesības un pienākumi

12.1.Iepirkuma komisijas tiesības:

12.1.1. Ja tas nepieciešams piedāvājumu noformējuma pārbaudei, pretendentu atlasei, piedāvājumu atbilstības pārbaudei, kā arī piedāvājumu vērtēšanai un salīdzināšanai:

a) pieprasīt, lai pretendents precizētu informāciju par savu piedāvājumu;

b) pārbaudīt pretendenta sniegtās informācijas atbilstību nolikumā minētajām prasībām. 

12.1.2. Labot aritmētiskās kļūdas pretendentu finanšu piedāvājumos.

12.1.3. Pieaicināt ekspertus ar padomdevēja tiesībām piedāvājumu atbilstības pārbaudē un atzinumu sniegšanā.

12.1.4. Pieņemt lēmumu slēgt līgumu vai izbeigt iepirkuma procedūru, neizvēloties nevienu piedāvājumu. Ja izraudzītais pretendents atsakās slēgt pakalpojumu līgumu ar pasūtītāju, pieņemt lēmumu slēgt līgumu ar nākamo pretendentu, kura piedāvājums ir saimnieciski izdevīgākais, vai pārtraukt iepirkumu, neizvēloties nevienu piedāvājumu. Ja pieņemts lēmums slēgt līgumu ar nākamo pretendentu, kurš piedāvājis saimnieciski izdevīgāko piedāvājumu, bet tas atsakās līgumu slēgt, pasūtītājs pieņem lēmumu pārtraukt iepirkuma procedūru, neizvēloties nevienu piedāvājumu.

12.1.5. Veikt citas darbības saskaņā ar Instrukciju un iepirkuma procesu reglamentējošiem normatīvajiem aktiem.

12.2. Iepirkuma komisijas pienākumi

12.2.1. Nodrošināt iepirkuma procedūras norisi un dokumentēšanu.

12.2.2. Nodrošināt pretendentu brīvu konkurenci, kā arī vienlīdzīgu un taisnīgu attieksmi pret tiem.

12.2.3. Lemt par iepirkumam iesniegto dokumentu neizskatīšanu sakarā ar iesniegšanas noteikumu neievērošanu vai to neatbilstību Iepirkuma nolikumam.

12.2.4. Informēt visus pretendentus par pieņemto lēmumu attiecībā uz līguma slēgšanu normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā.

12.2.5. Nesniegt informāciju par citu piedāvājumu esamību laikā no piedāvājumu iesniegšanas brīža līdz to atvēršanas brīdim.

12.2.6. Līdz rezultātu paziņošanai nesniegt informāciju par piedāvājumu vērtēšanas procesu.

13. Pretendenta tiesības un pienākumi

13.1. Pretendenta tiesības:

13.1.1. Iesniedzot piedāvājumu, pieprasīt apliecinājumu, ka piedāvājums ir saņemts.

13.1.2.
Pirms piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām grozīt vai atsaukt iesniegto piedāvājumu.

13.2. Pretendenta pienākumi:

13.2.1. Sagatavot un iesniegt piedāvājumu atbilstoši Instrukcijas prasībām.

13.2.2. Sniegt patiesu informāciju.

13.2.3. Sniegt atbildes uz iepirkuma komisijas pieprasījumiem par papildus informāciju, kas nepieciešama piedāvājumu noformējuma pārbaudei, pretendentu atlasei, piedāvājumu atbilstības pārbaudei, salīdzināšanai un vērtēšanai.

13.2.4. Segt visas izmaksas, kas saistītas ar piedāvājuma sagatavošanu un iesniegšanu.

14.NOLIKUMA PIELIKUMI
10.1. 
1.  pielikums – Pieteikums dalībai iepirkumā.

10.2. 
2.  pielikums – Informācija par pretendentu.

10.3. 
3.  pielikums – Tehniskā specifikācija.

10.4. 
4.  pielikums – Tehniskais piedāvājums un Finanšu piedāvājums.
                                                                                       1. pielikums

iepirkuma „Obligāto veselības pārbaužu nodrošināšana aktīvā nodarbinātības pasākuma „Algotie pagaidu sabiedriskie darbi” ietvaros”, ID Nr. LNP 2012/02-ESF instrukcijai

PIETEIKUMS DALĪBAI IEPIRKUMĀ
2012. gada   ____. ______________

Izskatot iepirkuma „Obligāto veselības pārbaužu nodrošināšana aktīvā nodarbinātības pasākuma „Algotie pagaidu sabiedriskie darbi” ietvaros”, ID Nr. LNP 2012/02-ESF instrukciju, mēs piedāvājam sniegt pakalpojumus saskaņā ar iepriekš minētiem iepirkuma dokumentiem.

1. Ar šo mēs apstiprinām, ka mūsu piedāvājums ir spēkā 90 (deviņdesmit) dienas un var tikt akceptēts jebkurā laikā pirms tā spēkā esamības termiņa izbeigšanās.

2. Mēs piedāvājam sniegt pakalpojumus par ___________ (summa vārdiem) LVL bez PVN, kas ietver visas izmaksas, gan uzskaitītās, gan neuzskaitītās un ir adekvāta, lai veiktu darbus atbilstoši tehniskajām specifikācijām un Latvijas Republikā spēkā esošajiem normatīviem aktiem.

3. Ar šo mēs apliecinām, ka nepastāv šādi nosacījumi: 

4.1. pasludināts pretendenta maksātnespējas process (izņemot gadījumu, kad maksātnespējas procesā tiek  piemērota sanācija vai cits līdzīga veida pasākumu kopums, kas vērsts uz parādnieka iespējamā bankrota novēršanu un maksātspējas atjaunošanu), apturēta vai pārtraukta pretendenta saimnieciskā darbība, uzsākta tiesvedība par bankrotu vai līdz līguma izpildes paredzamajam beigu termiņam pretendents būs likvidēts;

4.2. pretendentam Latvijā un valstī, kurā tas reģistrēts vai atrodas tā pastāvīgā dzīvesvieta (ja tas  nav reģistrēts Latvijā vai Latvijā neatrodas tā pastāvīgā dzīvesvieta), ir nodokļu parādi, tajā skaitā valsts sociālās apdrošināšanas iemaksu parādi, kas kopsummā katrā valstī pārsniedz 100 latus.

4.3.visas piedāvājumā sniegtās ziņas ir patiesas.

                                    Z.v.

___________________________________________________________

Uzņēmuma vadītāja vai pilnvarotās personas paraksts, tā atšifrējums

                                                                                  2. pielikums

iepirkuma „Obligāto veselības pārbaužu nodrošināšana aktīvā nodarbinātības pasākuma „Algotie pagaidu sabiedriskie darbi” ietvaros”, ID Nr. LNP 2012/02-ESF instrukcijai

Informācija par pretendentu

Iepirkumam Obligāto veselības pārbaužu nodrošināšana aktīvā nodarbinātības pasākuma „Algotie pagaidu sabiedriskie darbi” ietvaros”, ID Nr. LNP 2012/02-ESF 
	1.
	Nosaukums:

	2.
	Reģistrācijas numurs:

	3.
	Adrese:

	4.
	Kontaktpersona :

	5.
	Telefons:

	6.
	Fakss:

	7.
	E-pasts:

	8.
	Uzņēmuma darbības sfēra (īss apraksts):

	9.        
	Finanšu rekvizīti:

	Bankas nosaukums:
	

	Bankas adrese (tai skaitā pilsēta, valsts, pasta indekss)
	

	Bankas kods:
	

	Konta numurs:
	

	Pilnvarotā persona, kas būs tiesīga parakstīt līgumu
	


                                    Z.v.

___________________________________________________________

Uzņēmuma vadītāja vai pilnvarotās personas paraksts, tā atšifrējums

                                                                                           3. pielikums
iepirkuma „Obligāto veselības pārbaužu nodrošināšana aktīvā nodarbinātības pasākuma „Algotie pagaidu sabiedriskie darbi” ietvaros”, ID Nr. LNP 2012/02-ESF instrukcijai

TEHNISKĀ SPECIFIKĀCIJA

Iepirkumam Obligāto veselības pārbaužu nodrošināšana 
aktīvā nodarbinātības pasākuma „Algotie pagaidu sabiedriskie darbi” ietvaros”, 
ID Nr. LNP 2012/02-ESF
1. Vispārēja informācija

                    Ludzas novada pašvaldība ir noslēgusi līgumu ar Nodarbinātības valsts aģentūru (turpmāk tekstā NVA) par aktīvā nodarbinātības pasākuma „Algotie pagaidu sabiedriskie darbi” īstenošanu Eiropas Sociālā fonda projekta „Algotie pagaidu sabiedriskie darbi pašvaldībās” (paredzēts īstenot darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildin;ajuma 1.3.1.5. aktivitātes „Vietējo nodarbinātības veicināšanas pasākumu plānu ieviešanas atbalsts” otrās kārtas  ietvaros un iesaistījusi darbā novada bezdarbniekus, kas nesaņem bezdarbnieku pabalstus. 
                 Pasākuma ietvaros nepieciešamības gadījumā Ludzas novada pašvaldībai ir tiesības norīkot bezdarbniekus obligāto veselības pārbaužu veikšanai, ievērojot  Ministru kabineta 2009. gada 14. jūlija noteikumu Nr. 774 „Noteikumi par darbības programmas “Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma 1.3.1.5. aktivitātes “Vietējo nodarbinātības veicināšanas pasākumu plānu ieviešanas atbalsts” pirmo kārtu” 37.3. apakšpunkta prasības.
2. Iepirkuma priekšmets
Iepirkuma priekšmets – obligāto veselības pārbaužu veikšana bezdarbniekiem Ludzas novada pašvaldības un Nodarbinātības valsts aģentūras noslēgtā līguma par aktīvā nodarbinātības pasākuma Algotie pagaidu sabiedriskie darbi” ieviešanu ietvaros (turpmāk – Pakalpojums).

3. Pakalpojumu nodrošina saskaņā ar šādiem normatīvajiem aktiem:
3.1. Ministru kabineta 2009.gada 10.marta noteikumi Nr.219 ”Kārtība, kādā veicama obligātā veselības pārbaude”;


3.2. Ministru kabineta 2001.gada 27.novembra noteikumi Nr.494 „Noteikumi par darbiem, kas saistīti ar iespējamu risku citu cilvēku veselībai un kuros nodarbinātās personas tiek pakļautas obligātajām veselības pārbaudēm”;

3.3. Ministru kabineta 2009.gada 14.jūlija noteikumi Nr.774 „Noteikumi par darbības programmas “Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma 1.3.1.5.aktivitātes “Vietējo nodarbinātības veicināšanas pasākumu plānu ieviešanas atbalsts” pirmo kārtu”;

          3.4. u.c. saistošajiem Latvijas Republikas normatīvajiem aktiem, kuri regulē obligāto veselības pārbaužu veikšanu.

4. Pretendenta piedāvājuma apjoms un Pakalpojumam izvirzītās prasības
4.1. Pretendentam jāspēj nodrošināt šīs specifikācijas 3.1. un 3.2. apakšpunktos norādītajos normatīvajos aktos minēto obligāto veselības pārbaužu veikšana 1. tabulā noteiktajā apjomā, ņemot vērā, ka tabulā norādīts maksimālais iepirkuma apjoms un reāli tas var būt mazāks.
4.2. Veicamo veselības pārbaužu apjoms un veids ir atkarīgs no Ludzas novada pašvaldībā izveidoto darba praktizēšanas vietu specifikas un iesaistīto bezdarbnieku skaita. Veicamo veselības pārbaužu apjoms atspoguļots 2. tabulā. Pretendents iesniedz piedāvājumu, norādot katram 2. tabulā minētam veselības pārbaudes veidam cenu, ievērojot Ministru kabineta 2009. gada 14. jūlija noteikumu Nr. 774 „Noteikumi par darbības programmas “Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma 1.3.1.5. aktivitātes “Vietējo nodarbinātības veicināšanas pasākumu plānu ieviešanas atbalsts” pirmo kārtu” 37.3. apakšpunkta prasības.
1. tabula. 

Maksimālais bezdarbnieku skaits, kuriem plānots veikt veselības pārbaudes*

	
	Janvāris

Februāris

Marts
	Aprīlis

Maijs

Jūnijs
	Jūlijs

Augusts

Septembris
	Oktobris

Novembris

Decembris
	Kopā

	Bezdarbnieku skaits, kuriem tiek plānots veikt veselības pārbaudes, t.sk.
	250
	200
	100
	50
	600

	saskaņā ar MK 2001.gada 27. novembra noteikumiem Nr. 494.
	10
	10
	10
	10
	40

	saskaņā ar MK 2009.gada 10. marta noteikumiem Nr. 219
	240
	190
	90
	40
	60


* Veselības pārbaužu sadalījums pa ceturksnim var mainīties
2. tabula.

Veicamās veselības pārbaudes

	Nr
	Obligātās veselības pārbaudes
	Veselībai kaitīgie darba vides faktori un darbi īpašos apstākļos
	Atbilstošie MK not. punkti
	Iespējamais veselības pārbaužu skaits līguma darbības periodā

	1.
	Pirmreizējā veselības pārbaude saskaņā ar MK 2001.gada 27. novembra noteikumiem Nr. 494.
	Darbs pirmsskolas un vispārējās izglītības iestādēs
	1. pielikuma 3. punkts
	40

	2.
	Obligātā veselības pārbaude atbilstoši MK 2009.gada 10. marta noteikumiem Nr. 219
	Sintētiskie mazgāšanas līdzekļi
	1. pielikuma p. 1.14.
	40

	
	
	Biežas, monotonas, atkārtotas kustības; darbs, kas saistīts at ilgstošu un intensīvu lokālu muskuļu sasprindzinājumu, tajā skaitā darbs ar rokām un rokas instrumentiem
	1. pielikuma p. 4.9.5.
	520


                                                                                                                    Kopā: 600
4.3. Paredzamais līguma darbības termiņš – no līguma noslēgšanas brīža līdz 2012.gada 31.decembrim.

                                                                                           4. pielikums

iepirkuma „Obligāto veselības pārbaužu nodrošināšana aktīvā nodarbinātības pasākuma „Algotie pagaidu sabiedriskie darbi” ietvaros”, ID Nr. LNP 2012/02-ESF instrukcijai

Iepirkuma „Obligāto veselības pārbaužu nodrošināšana aktīvā nodarbinātības pasākuma „Apmācība darba iemaņu iegūšanai un uzturēšanai, 
ja darba devējs ir pašvaldība” ietvaros” (Iepirkuma ID. Nr. LNP 2012/02-ESF)
FINANŠU un TEHNISKAIS PIEDĀVĀJUMS 

1. Iesniedza

	Pretendenta nosaukums
	Rekvizīti

	
	


2. Kontaktpersona

	Vārds, uzvārds
	

	Adrese
	

	Tālr./ fakss
	

	e-pasta adrese
	


Tehniskais piedāvājums - pakalpojuma sniegšanas vietas attālums no Ludzas pilsētas
	Kritērijs
	Obligāto veselības pārbaužu pakalpojuma sniegšanas vietas adrese
	Obligāto veselības pārbaužu pakalpojuma sniegšanas vietas attālums līdz Ludzas pilsētai*, km

	Obligāto veselības pārbaužu pakalpojuma sniegšanas vietas attālums līdz Ludzas pilsētai
	
	


* Ja pakalpojums tiek sniegts Ludzas pilsētas teritorijā, attālumu norādīt 1 km
Finanšu piedāvājums - obligāto veselības pārbaužu cenas
	Nr
	Obligāto veselības pārbaužu (OVP) veidi
	Veselībai kaitīgo darba vides faktoru un darbu īpašos apstākļos

atb. MK not. p.
	OVP cena vienai personai, 

Ls bez PVN
	Obligātās veselības pārbaudes PVN vienai personai,

Ls 
	Summa obligātai veselības pārbaudei vienai personai,

Ls ar PVN

	1.
	Pirmreizējā - saskaņā ar MK 27.11.2001. not. Nr. 494.
	1. piel. 3. punkts
	
	
	

	2.
	Atbilstoši. MK 10.03.2009. not.Nr. 219
	1. piel. p. 1.14.
	
	
	

	
	
	1. piel. p. 4.9.5.
	
	
	

	Vidējā cena LVL par vienu veselības pārbaudi


	
	
	

	Kopā 

cena LVL par 600 veselības pārbaudēm bez PVN
	

	PVN
	

	cena LVL par 600 veselības pārbaudēm ar PVN
	


_____/_______/________
               
_____________/__________________/

  (Datums)

(Iestādes vadītājs vai tā pilnvarotās personas amats, vārds, uzvārds un paraksts)
_1353415144.unknown

_1353415193.unknown

_1353415133.unknown

