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1. VISPARIGIE NOTEIKUMI

1.1. Biedriba "Lidzdalibai nav vecuma" ir - juridiska persona, kas izveidota un darbojas
saskapa ar LR likumiem, spéka esoSajiem normativajiem aktiem un Siem statiitiem. Biedriba
uztur sakarus ar Latvijas Pensiondru federdciju, Ludzas novada pa$valdibu, tas struktar-
vienibam, piedalds nevalstisko Biedribu darba.

1.2.Biedribas darbibas teritorija ir Ludzas novads.
1.3. Biedribas parvaldes institiicijas ir kopsapulce un Valde.
1.4. Biedribai ir zimogs ar ts nosaukumu. Biedribai var biit sava simbolika un cita atributika.

2. BIEDRIBAS MERKIS, UZDEVUMI UN METODES

2.1. Mérkis ir aizstavét Ludzas novada pensionaru socialas, ekonomiskas un tiesiskas intereses;

1.)iesaistities sabiedriskaja, kultiiras un saimnieciskaja dzive;

2.)veicinat pensionaru lidzdalibu sabiedriskajos procesos;

3.)veicinat savstarp&ju saskarsmi veseliga dzivesveida aktiviz€3anai, pilnveidoSanai un
popularizésanai;

4.)veicinat pensionaru darba un dzives novértg§jumu un izmantosanu sabiedriba;

5.) nodarboties ar labdaribu;

6.)veicinat sadarbibu ar Ludzas novada pasvaldibu un tas iestadém, ka ari ar nevalstiskajam
organizacijam Latvija un arvalstis;

7.)iesaistities mizizglitibas un citas Eiropas fondu programmas.

2.2, Uzdevumi:

2.2.1. Rosinat biedribas biedrus aktivai lidzdalibai sabiedriskaja un politiskaja dzivé, pulcinat
domu apmainai.

2.2.2. Organizet lekcijas, parrunas, ekskursijas un citus pasakumus.

2.2.3. Veidot komisijas savas darbibas nodro$inaSanai, kas palidzétu kartot Biedribas sadzives,
darba un kulttras dzives jautajumus.

2.2.4. lesaistit biedribas biedrus savas majas apkartnes un pilsétas uzkop$ana un izdailo3ana,
jaunas paaudzes &tiska, estétiska audzinasana.

2.2.5. Izstradat projektus finansidlas darbibas veicinaSanai un lidzek]u piesaistei iesnieg3anai
paSvaldibu, valsts un starptautiskajos fondos.

2.2.6. Plasi iesaistities ka socialas, ta humanas palidzibas darba organizésana.
2.2.7. Atbalstit un veicinat jauno tehnologiju apgiisanu biedribas biedru vajadzibam.

23 Metodes - ar likumu at]auto darbibu kopums - civiltiesiskie darfjumi, publiska darbiba,
saimnieciska u.c. darbiba, ar kuru palidzibu Biedriba realizé savus mérkus un uzdevumus t.sk.:
1.) ziedojumu piesaistiSana no Latvijas un arvalstu juridiskajam un fiziskajam personam,

nodrosinot ziedojumu atbilstoSu uzskaiti un izlietojumu saskana ar Biedribas mérki un
uzdevumiem:;

2.) teorétiskas un praktiskas palidzibas sniegsana interesentiem;



3.) sadarbiba un informacijas apmaina ar citim Biedribam Latvija un arvalstis.

3. BIEDRIBAS BIEDRI, VINU TIESIBAS UN PIENAKUMI

3.1. Par Biedribas biedriem var biit jebkura fiziska vai juridiska persona, kas ir ieintereséta
Biedribas sekmiga darbiba.

3.2.Personas.kas vélas iestaties Biedriba, iesniedz Valdei rakstisku iesniegumu un nokarto
noteiktos maksajumus

3.3. Biedriem ir tiesibas jebkura laika izstaties no biedribas, par to rakstveida pazinojot valdei.
Izstajoties iemaksatas biedu naudas un iestaSands nauda netiek atmaksata. Par izstaSanos lemj
valde kartéja sédé un lémumu dara zinamu personai ménesa laika.

3.4. Biedru tiesibas:

1.) piedalities Biedribas darbiba, tas organiz&tajos pasakumos;

2.) balsstiesigi piedalities kopsapulcés;

3.) vélet, ka arf tikt ievélétiem kolegialajas vadibas institiicijas;

4.) ierosinat kopsapul¢u sasauk$anu un pieteikt taja izskatamos jautdjumus;
5.) iesniegt priekSlikumus Biedribas darba uzlabo$anai, parkartoSanai;

6.) biedriem var biit ari citas tiesibas, kas nav pretruna ar Biedribas interes€m, Siem statlitiem un
likumu.

3.5. Biedru pienakumi:
1.) darboties Biedribas mérku un uzdevumu Isteno$ana;

2.) ieveérot un pildit uz biedriem attiecinamos statitu noteikumus, kopsapulé¢u un Valdes
lémumus;

3.) veikt biedriem paredzétos maksajumus;

4.) atbalstit Biedribas darbibu, sekmét tas labo slavu, nepielaut ricibu, kas grauj Biedribas
reputaciju sabiedriba.

5.) Biedriem ir ari citi pienakumi, kas izriet no Siem statfitiem un likuma.
3.6. Ikgadgja biedra nauda maksajama par katru kalendaro gadu lidz 1. jalijam.

3.7. Biedru var izslégt no biedribas, ja vin$ parkapj vai nepilda uz biedriem attiecindmos statiitu
noteikumus, kopsapul¢u un valdes 1émumus, vai veic biedribu apkaunojo$u darbibu. Lémumu
par biedra izslégSanu piepem valde. Attieciba uz biedra naudas maksajumiem valdei ir tiesibas
piepemt lémumu par biedra izslégSanu, ja biedrs ir nokavéjis ikgadgjo maksajumu vairak par 6
ménesiem.

3.8. Lemumu par biedra izslégsanu var parsiidzét tuvakajai biedru kopsapulcei.

4. BIEDRIBAS PARVALDE

4.1. Kopsapulce ir augstaka Biedribas parvaldes institiicija.
4.1.1. Kopsapulce ir tiesiga:

1.) ievelét biedribas valdi nosakot tas locek]u skaitu un darbibas laiku;



