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Publiskojama dala



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencésanas .
) ) programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods Lo datums apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas L _
vai uzsakot noslédzot
adreses) - _
2021./2022. mac.g.| 2021./2022.mac.g.
(01.09.2021.) (31.05.2022.)
\Vispargjas 01011111 Skolas iela 4, V-3335 23.12.2010. 30 29
pirmsskolas Brigi, Brigu
izglitibas pagasts, Ludzas
programma novads

1.2.1zglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secindjumi par
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):
1.2.1. dzivesvietas maina — 2 izglitojamie.

1.3.Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro§inajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodro§inajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. IlgstoSas vakances izglitibas iestade | O
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g.

(Iidz 31.05.2022.)

2. Izglitibas 1iestadé pieejamais atbalsta | 1 Skolotajs- logopéds
personals izglitibas iestad€, noslédzot (0,1 likme). Psihologa
2021./2022. mac.g. (Iidz 31.05.2022.) konsultacijas péc vajadzibas

nodroSina Izglitibas
parvaldes specialists.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1.1zglitibas iestades misija — musdieniga, estetiska, majiga, humana pirmsskola, kur
macibu process saistits ar praktisku, izzinoSu darbibu.

2.2.1zglitibas iestades vizija par izglitojamo — izglitibas iestade nodroSina ikvienam
izglitojamam draudzigu, mérktiecigi veidotu, attistoSu, ieklaujoSu un atbalstosu
vidi, kura profesionala komanda, efektivi sadarbojoties, palidz attistit bérna veélmi
izzinat sevi un apkartgjo pasauli, individualas sp&jas un prasmes, mérktiecigi
nodroSinot bérnam iesp&ju sagatavoties pamatizglitibas apguvei un dzivei

misdienu mainigaja vide.

2.3.1zglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — veseliba, atbildiba, sadarbiba,

ciena.

2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati




Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

1. Izglitojamo specialo vajadzibu
noteik$ana un atbalsta materialu
veidoSana.

a) kvalitativi

- ar izstradato “Izglitojamo
specialo vajadzibu noteikSanas un
individuala izglitibas programmas

apguves plana istenoSanas
karttbu”  iepazistina  iestades
vaditaja;

- iestades vaditaja konsulte
pedagogus  par  izverteSanas
metodiku un atbalsta materialu
veidoSanas galvenajiem
nosacijumiem;

- pedagogi veic izverte§jumu un
izstrada atbalsta materialus;

Sasniegts.

Sasniegts.

Sasniegts.

- izveidots atbalsta materialu | Dal&ji sasniegts. Pedagogi
krajums  bernu  specialajam | turpina izstradat atbalsta
vajadzibam un attistibas [imenim; | materialus; pakapeniski tiek
- atbalsta materials veidots | pilnveidota atbalsta materialu
ieverojot audzeknu | baze.
diagnosticgjoso, summativo un
formativo veérteSanu;
- ar izvertéSanas rezultatiem tiek | Sasniegts.
iepazistinati izglitojamo vecaki;
b) kvantitativi
- vismaz reizi menesi pedagogi | Sasniegts.
kopigi analiz€ macibu procesa
planoSanu;
- 100% pedagogu veic ikdienas | Sasniegts.
rotalnodarbibas planoSanu; plano
pietiekami elastigi, lai var€tu to
maintt atbilstosi macibu
vajadzibam un bérnu
ierosinajumiem macibu laika;
- ir novadita 1 pedagogiska séde | Sasniegts.
un 3 konsultacijas par macibu
procesa planosanu,
- visi pedagogi dalijas pieredze | Sasniegts.
macibu procesa planosana.;
- vismaz 20% macibu procesa tiek
planots ara vide. Sasniegts.

2.Veidot pirmsskolas vecuma | a) kvalitativi

b&rniem drosu, pieejamu, | - macibu vide ir motivgjosa, kas | Sasniegts.

mérktiecigi iekartotu, uz attistibu

rosina un virza bérnu darbibu un




virzitu, attieciga vecumposma
prasibam atbilstosu izglitojosu
vidi, T1stenojot macibu un
audzinasanas procesu.

ricibu, mudinot vinus macities un
iesaistities iestades dzive;

- macibu jomas ir pietuvinatas
cilveka dzives darbibas jomam;

- pielagota vide bérna sp&jam un

vajadzibam;
- nodroSinata un  apzinata
audz€knu, darbinieku, vecaku

labsajtita iestade.

Sasniegts.
Sasniegts.

Sasniegts. Tika izmantota
anketéSanas metode.

b) kvalitativi
- 1estades macibu attisto$a vide ir

iekartota atbilstosi bérnu
vecumposmam;

- zinasanu paplaSinasanai
darbiniekiem organizgeti 3

pasakumi, vecakiem 2 pasakumi
par drosas vides nodroSinaSanu,
t.sk.emocionalo drosibu;

- izvertéta macibu vide 1 reizi 4

menesos macibu procesa
organizacijai telpas un ara;
- apzinata b&rnu, vecaku,

darbinieku labsajiita; 100% visu
pusu iesaistitie apgalvo, ka iestade
veic merktiecigu darbu  tas
nodro$inasanai.

Sasniegts.

Sasniegts.

Sasniegts.

Sasniegts.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daléji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Nr.1

a) kvalitativi

IeklaujoSa vide

Atbalsts bérnam macisanas
meérku sasniegS8ana, pozitivas un
cienpilnas saskarsmes
veicinasana

-Atbalsts bernam maciSanas
mérku sasniegSana, pozitivas un
cienpilnas saskarsmes
veicinasana.

- Pilnveidoti un kvalitativi tiek
istenoti individualie plani bérniem
ar specialam vajadzibam.

b) kvantitativi

-Par 20% pieaug visu gataviba
veikt vides un macibu aktivitasu
adaptaciju, lai bérni ar atskirigam
sp&jam, macisanas vajadzibam un
socialo pieredzi var piedalities
lielakaja dala aktivitasu.




-Grupu nodarbibas tiek
nostiprinati pozitivas uzvedibas
un cienpilnas attieksmes elementi.
-Pirmsskolas laukums labiekartots
un piemérots ara nodarbibu
organizesanai.

Nr.2

a) kvalitativi

Sadarbibas un komunikacijas
starp vecakiem un pedagogiem
pilnveide.

Pedagogs izmanto formalas un
neformalas iesp€jas, lai sazinatos
un dalitos informacija ar bérnu
gimeném (sazinas ar gimeném par
b&rniem, vinu macisanos un
attistibu, programmas prasibam
un grupas notikumiem, sazinas lai
iegiitu plasaku informaciju par
stiprajam pusém, sasniegumiem,
interesém, vajadzibam, saglaba
konfidencialitati attieciba uz
informaciju par be€rniem un vinu
gimen&m)

b) kvantitativi

-Pedagogu sazina ar vecakiem ir
regulara un pieradama (@;
WhatsAPP).

-Puse vecaku (50%) izmanto
sazinas Iidzeklus sazina ar
pedagogiem.

-Pirmsskolas grupu pedagogi
dalas pieredze (ne retak ka
vienreiz ménesi) ar labas prakses
piemériem sadarbibas
veicinasana.

-Pedagogi gatavo tematiskas
atgadnes (katras teémas ietvaros)
vecakiem bérna prasmju
pilnveidoSanai.

3. Kritériju izvértéjums

3.1.Kriterija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pilnveidot sistému macisanas un macisanas
procesa kvalitates izvertéSanai




Veicinat izglitojama pilsonisko un patriotisko
audzinaSanu, piederibas izjitu, stiprinat
nacionalo identitati, nodrosSinot iesp&ju apgiit
nepiecieSamas zinaSanas un demokratijas
vertibas.

3.2 Kriterija “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pateicoties tam, ka visiem izglitibas procesa
iesaistitiem ir vienota izpratne par vienlidzibu
un ieklauSanu, izglitibas iestadé nav
sastopama diskriminacija, ksenofobija vai cita
veida neiecietiba vai ari tas izpausmes.

Turpinat veidot ieklaujoSu macibu vidi un
istenot vienlidzigas atticksmes organizacijas
kultiiru.

Problémsituaciju ~ gadijuma  nodro$inat
nepieciesamo atbalstu visiem iesaistitajiem.

3.3.Kriterija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pilnveidot iesaistito puSu izpratni par
iespgjamajiem faktoriem, kuri ietekmé
izglitibas pieejamibu un ricibu atbilstosi Sai

izpratnei
lestade  nodroSina  pietieckamu  vides | Attistit infrastrukturas pielagoSanu
pieejamibu un izglitibas  programmas | izglitojamiem ar specialajam vajadzibam.
pielagoSanu  izglitojamiem ar specialam

vajadzibam klatiené.

3.4 Kriterija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pateicoties tam, ka IekSgjas kartibas
noteikumi regulari tiek izvertéti un atjaunoti,
tiek veidota pozitiva, dro$a un labvéliga vide
1zglitibas iestade.

Izstradat sisttmu fiziskas un emocionalas
dro§ibas monitoringam un uzlaboSanas
planoSanai izglitibas iestade.

Pateicoties personala attieksmei un vienotai
izpratnei par faktoriem, kuri ietekmé
emocionalo drosibu izglitibas vide, wvisi
izglitojamie un darbinieki iestadeé jutas
emocionali drosi.




Pateicoties tam, ka izglitibas iestade rup€jas
lai neviens izglitojamais un darbinieks netiek
diskriminéts, apcelts, tiek veidota pozitiva,
taisniga, cienpilna sajiita.

Turpinat kopt iestades tradicijas, lai saglabatu
un uzturétu labvéligu mikroklimatu.

3.5. Kritérija “Infrastrukttira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pateicoties tam, ka tiek veikta regulara
iestades vides apsekoSana, iesaistot tas
izvertéSana dazadas merkgrupas, izglitibas
iestade tiek nodroSinata ar macibu satura
organiz€Sanai  nepiecieSamo  inventaru,
macibu lidzekliem, didaktiskajam spélém,
rotallietam.

Jaunu macibu metodisko materialu iegade un
macibu lidzeklu (uzskates macibu lidzekli,
izdales materiali) izgatavoSana paSu spekiem.

Informacijas  tehnologiju  nodro§inajums
miusdieniga audzinasanas un macibu procesa
TstenoSanai: portativo datora un plansetdatoru
iegade.

Nodro$inat resursu efektivi

izmantojot iekartas.

taupiSanu,

Ara rotalu laukumu labiekartoSana, jaunu
rotalu laukumu elementu uzstadiSana.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu

gada
NAV

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

5.1.(Izglitibas programmu 1stenoSanai) NAV

6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1.Prioritates (berncentrétas, domajot par izglitojama personibu):
1) stiprinat patriotismu, piederibu savai gimenei, valstij, izpratni par kultiiras
mantojumu, tradicijam un to saglabaSanu;
2) veidot prieks$statu par galvenajam moralam un estétiskam vértibam, atbalstot

pozitivo uzvedibu.

6.2.2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izverteésanas.
Organizeti pasakumi izglitojamo patriotisma audzinasana- valsts svetki, gadskartu
ierazu svetki. Pilnveidota kulttiridentitati attistoSa vide iestade. Attistitas
izglitojamo koncentré$anas spgjas, verigums, macisanas procesa apzinasanas,
empatija, prieks, gandarijjums. Ir jaturpina izkopt piederibu Latvijas valstij,
audzinat cienu pret valsts nacionalajam vertibam.




7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
NAV

7.2.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Jauna macibu satura ievieSana rotalnodarbibas pedagogi izmanto atbilstoSus macibu
materialus, tehnisko aprikojumu un digitalos risinajumus, individualus uzdevumus
atbilsto$i bérna interes€m un vajadzibam, atbalsta katra bérna izaugsmi. Pedagogi
mudina b&rnus izmantot iegiitas zinaSanas dzive, vertet savu un citu veikumu.

Tiek organiz€ti atbalsta pasakumi b€rniem ar runas attistibas trauc€jumiem,
uzvedibas un maciSanas grutibam.



